
 
 
 
 

 

APPRENTI(E) SERVICE ANIMATION JEUNESSE 
Niveau BPJEPS APT ou BPJEPS LTP 

 
La Communauté de Communes de Hanau-La Petite Pierre regroupe 38 communes (27.162 habitants), 
à 45 mn de Strasbourg.  

Une qualité de vie appréciée  
Situé en partie sur le périmètre du Parc naturel régional des Vosges du Nord, ce territoire, doté de 
nombreux équipements, comprend un riche patrimoine historique et naturel où se cultive un certain 
art de vivre. 

Un territoire de projets 
Notre collectivité en plein développement comprend 130 agents et exerce de nombreuses 
compétences. Dans un contexte dynamique et de forte volonté d’optimisation des moyens et des 
résultats, elle recrute, un(e) apprenti(e) pour son service animation. 

MISSIONS 
 
Sous l’autorité du Responsable jeunesse, sport et soutien aux associations : 

 Conception, gestion, mise en œuvre et animation de projet à destination des jeunes dans un 
territoire rural. 

 Accueillir, informer, orienter, encadrer des jeunes lors d’activités.  
 Assurer des permanences dans un espace numérique à destination des jeunes. 
 Participer au Montage des dossiers de demande de subvention. 
 Concevoir et organiser des manifestations à caractère événementiel. 

 
PROFIL DE POSTE 
 

 Intégrer un cursus scolaire préparant un diplôme permettant de travailler dans le domaine de 
l’animation et du sport : BPJEPS APT ou BPJEPS LTP 

 Posséder le BAFA serait appréciable 
 
Résidence administrative : BOUXWILLER 
 

 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  
A pourvoir à compter de début septembre 2024 
 
La lettre de candidature accompagnée du C.V. sera adressée directement auprès du service 
Ressources Humaines de la Communauté de Communes de Hanau-La Petite Pierre à 
l’adresse mail suivante : emploi@hanau-lapetitepierre.alsace pour le 30 avril 2024 au plus tard 
Merci de préciser le nom du poste lors du dépôt de votre acte de candidature. 

 


