
La Communauté de Communes Alsace Rhin Brisach recrute 
dès le 1er septembre 2024 pour la piscine SIRENIA

1 candidat (e) pour un CONTRAT d’APPRENTISSAGE dans le cadre de la formation BPJEPS.
Cette formation alterne cours et emploi. Le contrat d’apprentissage permet aux étudiants d’avoir une expérience professionnelle grâce aux périodes immersion professionnelle et la continuité des apports théoriques grâce aux cours.
Condition : candidat (e) reçu (e) à l’examen de sélection d’un centre de formation (CCI Form’AS).

Sous l’impulsion des directives de la responsable de l’établissement l’apprenti(e) sera chargé(e) de mettre en application la politique d’accueil et d’enseignement de la piscine, dans le respect du POSS et du règlement intérieur.

Missions
Placé (e) sous l’autorité d’un maître d’apprentissage et du responsable d’établissement, il / elle aura la charge de : 
· Contribuer à l’accueil et surveillance du public
· Enseigner la natation scolaire 
· Animer les activités de l’établissement (adultes et enfants)

Salaire conditionné à l’âge suivant réglementation en vigueur.
temps de travail : 35h / semaine annualisée.
Titres restaurant par jour travaillé (valeur faciale 9,00 € - participation employeur 60%) 

Afin de postuler
Merci d'adresser, avant le 15 juin 2024, votre candidature par mail à recrutement@alsacerhinbrisach.fr








